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Sylabus dostepny w ramach:

e Rynek pracy i bezrobocie [na kierunku:] Praca socjalna (Ps), studia pierwszego stopnia
(licencjackie), stacjonarne, III rok, semestr zimowy

o [prowadzacy wyktad:10h/zo/1ECTS]: dr hab. Pawet Ulman;

o [prowadzacy ¢wiczenia:10h/z/1ECTS]: dr hab. Pawet Ulman;

* Rynek pracy i bezrobocie [na kierunku:] Praca socjalna (Ps), studia pierwszego stopnia
(licencjackie), niestacjonarne, III rok, semestr zimowy
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o [prowadzacy wyktad:7h/zo/1ECTS]: dr hab. Pawet Ulman;

o [prowadzacy éwiczenia:8h/z/1ECTS]: dr hab. Pawet Ulman;

Wymagania wstepne:

Zaliczony podstawowy kurs ekonomii

Cele:

Celem przedmiotu jest zaznajomienie studentéw z koncepcjami teoretycznymi rynku pracy, zasadami jego
funkcjonowania w warunkach gospodarki rynkowej, instytucjami na nim dziatajacymi oraz poli-tyka
rynku pracy. Ponadto, celem przedmiotu jest przedstawienie problematyki aktywnosci ekono-micznej
ludnosci i jej szczegllnego aspektu jakim jest bezrobocie, jego przyczyn i skutkéw

Tresci ksztalcenia:

Tresci ksztalcenia beda obejmowaty problematyke rynku pracy w ujeciu popytowym i podazowym oraz
rolg paristwa w jego ksztaltowaniu. W tym zakresie przedstawione zostana powiazania polityki rynku pracy
z innymi rodzajami polityk jak np. polityka edukacyjna, polityka prorodzinna. Powiazana z powyzszym
jest problematyka aktywnoSci ekonomicznej w tym bezrobocia. W szczegdlny sposob podjete zostang
tematy aktywnosci ekonomicznej ré6znych grup spotecznych. Oméwione beda przyczyny i skutki
bezrobocia w ujeciu spotecznym i indywidualnym.

T_1 Wyktady:

Tw_1 Rynek pracy — jako kategoria ekonomiczna (popyt na prace i podaz pracy oraz czynniki je de-
terminujace)

Tw_2 Polityka paristwa na rynku pracy w Polsce (aktywna polityka rynku pracy, pasywna polityka rynku
pracy)

Tw_3 Polityka rynku pracy a polityka zatrudnienia, edukacyjna, rodzinna

Tw_4 AktywnoS$¢ ekonomiczna ludnoSci — pracujacy, bezrobotni, bierni zawodowo
Tw_5 Bezrobocie (istota, rodzaje, przyczyny, skutki pozytywne, skutki negatywne)
Tw_6 NieréwnosSci w dostepie do rynku pracy

T2 Cwiczenia:

Tc_1 Programy rynku pracy:

1.1. Europejska Strategia Zatrudnienia

1.2. Wspieranie mobilnosci zawodowej w UE

1.3. Krajowe Plany Dziatan na Rzecz Zatrudnienia

1.4. Program Uczenie si¢ przez cate zycie

1.5. Pozostate programy (aktywizacja kobiet, mtodziezy, osob niepelnosprawnych, program
50+, ksztatcenie ustawiczne)

Tc_2 Badanie aktywnos$ci ekonomicznej ludnosSci — definicje, mierniki

Tc_3 Kobiety i m¢zczyZni na rynku pracy — czy kobiety sa dyskryminowane

Tc_4 Osoby miode 1 osoby starsze na rynku pracy

Tc_5 Niepelnosprawnos$¢ a aktywno$¢ zawodowa

Tc_6 Bezrobocie a ubdstwo

Efekty ksztalcenia:

Wiedza (W):

Ew_1 Student definiuje i ttumaczy podstawowe pojgcia rynku pracy oraz zna zagadnienia polityki rynku



pracy
Ew_2 Student opisuje problematyke¢ bezrobocia oraz wymienia i charakteryzuje najwazniejsze jego skutki

Umiejetnosci (U):
Eu_1 Student wykorzystuje i interpretuje dane statystyczne dotyczace aktywnoSci ekonomicznej ludnosci
Eu_2 Student analizuje przyczyny i skutki bezrobocia w odniesieniu do poszczegdlnych grup spotecznych

Kompetencje (K):

Ek_1 Student wyraza oceny badanych zjawisk oraz ocenia programy rynku pracy

Metody i narzedzia dydaktyczne:

M_1 Wyktad audytoryjny

M_2 Prezentacja

M_3 Dyskusja (burza m6zgow)

Sposoby sprawdzania i warunki zaliczenia:

Obecnos¢ na wyktadach 1 zajeciach éwiczeniowych jest obowigzkowa. Podstawa uzyskania zaliczenia
bedzie pisemny sprawdzian umiej¢tnosci ksztattowanych w ramach zaje¢ ¢wiczeniowych oraz prezentacja
zadanej problematyki przygotowana i omowiona przez studentéw (dla uzyskania oceny pozytywnej nalezy
uzyska¢ co najmniej 50% punktéw). Na oceng egzaminacyjng sktadaé si¢ bedzie egzamin pisemny (waga
50%), wynik zaliczenia ¢wiczen (waga 50%).

W_1 sprawdzian zaliczeniowy pisemny

W_2 egzamin pisemny

W_3 prezentacja

W_4 ocenianie ciagte

Lektury podstawowe:

Szydlik-Leszczyriska A., Funkcjonowanie wspoiczesnego rynku pracy — wybrane uwarunkowania Dyfin,
Warszawa 2012

Kwiatkowski E., Bezrobocie. Podstawy teoretyczne, PWN, Warszawa 2002

Lektury uzupekniajace:

Podolec B., Ulman P. Watgga A., Aktywno$¢ ekonomiczna a sytuacja materialna gospodarstw domowy,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Krakow 2008
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