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TreSci ksztalcenia:

Podczas wyktadu omawiana jest ogélna charakterystyka etyki biznesu oraz zagadnieni spoleczne]j
odpowiedzialno$ci biznesu, koncepcje biznesowe klasykéw historii filozofii, teorie zaleznoSci migdzy
spolecznoscig moralng a sfera biznesu, kryteria etyczne w biznesie, problematyka ,,optacalnosci” etyki
biznesu, etyka pracy oraz kwestie etyczne wystgpujace w wewnetrznych relacjach przedsigbiorstw

T_1 Wprowadzenie. Ogélna charakterystyka etyki biznesu.

T_2 Etyka biznesu i etyka w biznesie: powstanie etyki biznesu, Zrodta etyki biznesu, kto potrze-buje etyki
biznesu, homo oeconomicus.

T_3 Idea spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR). Regulacje etyczne w firmach na przykla-dzie
Gogle i Nivea Polska

T_4 CSR — narzedzia 1 motywy wdrazania

T_5 Etyka biznesu w koncepcjach etycznych klasykow.

T_6 Etyka biznesu w mysli chrzescijariskie]

T_7 Moralna odpowiedzialno$¢ w biznesie. Teorie zalezno$ci migdzy spotecznoScia moralng a sferg
biznesu. Koncepcja trzech E. Kryterium OZM.

T_8 Oplacalnos¢ etyki biznesu. Warto§¢ wymierna i niewymierna.

T_9 SRI - etyczne inwestowanie. Problem inwestycji w nieetyczne przedsigwzigcia.

T_10 Etyczne kupowanie

T_11 Przejrzysto$¢ jako wartoS¢ w biznesie

T_12 Relacje pracowni- firma pracoholizm, superdyzpozycjno$¢, mobbing, godziwa ptaca

T_13 Relacje firma-organy administracji publicznej: lobbing, korupcja

T_14 Relacje firma-klient: etyczna reklama

Efekty ksztalcenia:

EW_1 Zna og6lny stan badan w zakresie etyki biznesu (K_WO0S5).

Metody i narzedzia dydaktyczne:

M_1 Wyktad

M_2 prezentacja multimedialna

M_3 dyskusja sterowana

Sposoby sprawdzania i warunki zaliczenia:

W_1 Egzamin ustny

Egzamin ustny w sesji egzaminacyjnej, ktérego termin zostanie ustalony najp6Zniej na 2 tygodnie przed
koncem zajeé. Podczas egzaminu studenci otrzymaja trzy pytania z zakresu wiedzy przekazanej przez
prowadzacego podczas wykladéw. Celem pytan bedzie sprawdzenie, w jakim stopniu student osiagnat
zaktadane wyniki ksztatcenia. Wynik egzaminu okresli oceng koricowa.
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